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"Infraestrutdra.é onde o d.esenvolv_imént6 -

comeca.Sao obrasqueatraem novos ~
investimentos, movimentam cadeias
produtivas e fazem a economiagirar

num ciclo virtuoso. Avancos que
transformam a vida das pessoas
e empresas em setores como
mobilidade, saneamento,

habitacado, saude, energia,
telecomunicacoes e
muito mais.




Aengenharla dq o
desenvolwm nto

Para construir o pais que queremos,.
~ comymais seguranca, estabilidade
; economlca e geracdo de empregos,
) ,preCIsamos da engenharia em
seu grau maximo. Empresas
| - com reputagao experiéncia e
— . T _qgaylchagao comprovadas,
%5 aptas para executar 0s
projetos de grande porte
e impacto que a
infraestrutura exige.




Quem
SOMOS

O SICEPOT-MG ¢ a entidade que atua na
defesa e desenvolvimento do setor de
construcao pesada. Nossas associadas
estdao em Minas Gerais, mas N0sso proposito
vai muito além: contribuir para o crescimen-
to dainfraestrutura e da economia do
Estado e do Pais.

Associativismo

Desde a fundacao, em 1968, entendemos que N0sso
papel é impulsionar a evolucao de empresas e parceiros
por meio da articulacao de um ecossistema colaborati-

vO, com acdes e iniciativas que promovem a competi-

tividade, ainovacao e a adocao de melhores praticas.

OBRAS RODOVIARIAS OBRAS URBANAS

Implantacdo, pavimentacao, Pavimentacdo e manutencao

restauracado, sinalizagao e de ruas e avenidas, urbanizacao,

o q u e manutencao de rodovias. canalizacao e drenagem.
fa z e m SANEAMENTO OBRAS DE ARTE ESPECIAIS

Abastecimento e tratamento Tuneis, viadutos e pontes.
nossas "
. e agua, coleta e tratamento
aSSOCIadaS de esgotos e dragagens. EDIFICACOES PUBLICAS

Escolas, hospitais,
penitenciarias, terminais,

centros de convencoes etc.



atuamos

Protagonismo técnico
e institucional junto

aos Poderes

Desenvolvemos um trabalho ativo, junto aos érgaos
responsaveis do Legislativo, Executivo e Judiciario,
em questoes vitais para o setor, como o aprimora-
mento dos modelos e processos de contratacao de
obras publicas, a busca de oportunidades de mercado,

a defesa legal das associadas, entre outras.

Compliance e
Transparéncia

Temos uma postura franca e honesta na comuni-
cacao e relacionamento com stakeholders. Na
pratica, a conduta ética inegociavel passa pela
implantacao de sistemas de Compliance e Gover-
nanca Corporativa, baseadas em normas e

processos de controle.

Sustentabilidade
e Inovacao

Investimos em politicas sustentaveis dentro dos
critérios ESG, com impactos positivos para as
empresas, a sociedade e 0 meio ambiente. Incen-
tivamos a industrializacdo da construcao, coma
modernizacdao de maquinas e equipamentos,
informatica e tecnologia de ponta, BIM e outras
metodologias e processos que elevam a produti-

vidade e a seguranca no trabalho.




Qualificacao e
Desenvolvimento
Pessoal

Mantemos um programa de capacitacdo continua
para as empresas, com parcerias, foruns e treina-
mentos nos temas mais relevantes da atualidade.
Na outra ponta, apoiamos a formacao profissional
de operadores e técnicos para atender as demandas
do setor em parceria com o SESI / SENAL.

Equidade

Tratamento igualitario e justo a cada associado,
levando em conta as diferencas de porte, capacida-
de instalada e potencial técnico.

SICEPOT-MG Jovem

Capacitacao, empreendedorismo e troca de conhe-

cimentos e experiéncias para jovens liderancas.
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Beneficios
exclusivos

Associadas tém livre acesso a uma rede de beneficios
divididos em trés pilares: técnico, econdmico e social.
Uma parceria que promove o aperfeicoamento das
organizacoes, gera oportunidades de novos negocios e
oferece assisténcia em atividades essenciais na area de
infraestrutura, potencializando a competitividade das

empresas no mercado.

COMISSOES
DE TRABALHO

- Saude e Seguranca

ASSESSORIAS

. Juridica: Trabalhista,
Previdenciaria, Tributaria,

Direito Administrativo
- Recursos Humanos

- Ambiental
! - Meio Ambiente

- Técnica .
- Trabalhista

- Engenharia .
- Equipamentos
- Comunicagao

- Economia

e

CONTEUDOS ESTRATEGICOS

Pesquisas, manuais, indices econémicos, tabelas de
precos, plataforma online de recrutamento,
e-books, indices de emprego e salario médio,
boletins e publicacdes diversas.

TREINAMENTOS E EVENTOS

Cursos, workshops, seminarios, palestras, eventos
de network, sociais e esportivos.

CONVENIOS E PARCERIAS

Seguros de transporte e de vida coletivos, institui-
coes de ensino, certificadoras digitais, entre outros.

CAMARA DE CONCILIACAO PREVIA
SICEPOT-MG/SITICOP-MG

Forum para solucado de conflitos de forma rapida,
eficaz e econdmica, com seguranca juridica para
empregados e empregadores.

Veja mais em: sicepotmg.com/associados

Estamos juntos de
tudo que produz,
gue impulsiona,
gue conecta.

Mineracao, agricultura,
industrias, ferrovias, metrads,
centrais energeéticas, portos,
aeroportos, etc.




ASSOCIE-SE
sicepotmg.com

(31) 2121.0400
sicepot@sicepotmg.com
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